管理学院本科优秀毕业设计(论文)评选办法
《管理学院本科优秀毕业设计(论文)评选办法》已由管理学院教授委员会于2015年3月9日通过，并于同日发布。
为提高我院本科毕业设计(论文)的质量，培养具有创新意识和创新能力的高素质人才，鼓励本科生在毕业设计(论文)中有所建树，根据《上海工程技术大学本科优秀毕业设计(论文)评选办法》（沪工程［2015］3号）的规定，结合管理学院的实际情况，特制定本实施意见。
第一条 评选条件
凡参加校优秀毕业设计（论文）评选者必须具备以下条件：

1.选题应为科学、技术、生产、社会、经济等领域的实际问题，进行“真题真做”，并体现出一定的深度、广度；

2.能较好反映出作者熟练地综合运用所学理论和专业知识，具有较强的独立分析问题、解决问题的能力，并表现出有独特见解或创造性；

3.在毕业设计（论文）中，能结合题目，参阅和利用相关资料（包含外文资料），表现出较为突出的资料收集、分析、整理能力；

4.毕业设计（论文）概念清楚、内容正确、数据可靠、文字通顺，文本规范、打印工整、图纸齐全并且整洁、标准。
5.推荐参加校级优秀毕业设计(论文)评选的论文必须进行论文重复率检测。
6.评选对象是当年通过毕业答辩并获得优秀成绩者。
7.各专业按照本科毕业论文答辩人数2％左右的比例推荐优秀毕业设计(论文)参加学院本科优秀毕业论文评选。

第二条 评选程序
1.每年进行一次。时间安排在本科毕业设计（论文）答辩工作结束后。
2.本科毕业设计（论文）答辩工作结束后，各专业对优秀毕业设计（论文）进行初评。优秀毕业设计(论文)由专业答辩委员会推荐，并由两名具有高级职称的教师或专家填写《优秀毕业设计(论文)评审表》，上报学院。
3.学院在初评的基础上进行复评，经学院学术委员会审核后，通过复评的毕业设计（论文）经主管教学院长同意后报教务处（附电子版）；

4.教务处组织具体评选工作。优秀毕业设计(论文)经汇报展示、答辩，最终由“学校优秀毕业设计(论文)评审专家组”评审。教务处组织专家组对申报的优秀毕业设计（论文）进行终审评定。

5.教务处公布评审结果，设争议期一周。对弄虚作假者，取消资格。

第三条 评选等级
本科优秀毕业设计(论文)设一、二、三等奖三个奖项。
第四条 奖励办法
获奖者可获得由学校颁发的奖励证书和奖金。一等奖奖金1000元，二等奖奖金800元，三等奖奖金500元。

第五条 本实施意见由管理学院教授委员会负责解释。
第六条 本实施意见自发布之日起实施。

